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JOBHOPPER

Bojan Bratkovi¢ Michael Hobinger Johannes M. WeiB3 Michael Mack Mathias Preuschl Nicholas Aquilina
Gorenje Osterreich Senna IT-Novum Immonow Services Rechtsanwaltskammer Brandl & Talos

Der 38-Jahrige, der Bei der Vivatis- Der Digitalisie- Zusatzlich zu sei- Der Partner (46) Der 29-jahrige

in Ljubljana Unter- Tochter ist der rungsexperte (37) ner Tatigkeit als der PHH Rechts- Experte fir Glicks-
nehmensfiihrung 47-Jahrige nun als ist neuer Country Mitglied der Ge- anwalte wurde von spielrecht, Regula-
studierte, ist Ge- A Geschéftsfuhrer Manager beim schaftsfihrung bei den Prasidenten tory & Transaktio-
schéftsfuhrer. Zu- ~_ A furProduktion, Business-Open- Raiffeisen Immobi- der Orak zum Vor- 4 nen verstarkt das

Gamig—&-Entertainment-Team der
Kanzlei nun als Rechtsanwalt.

itzend des Arbeitskreises IT &
Organisation gewahlt.

lien NO/W/Bgld. leitet der Betriebs-
wirt (35) das Softwareunternehmen.

SourceSpezialisten und willu. a.
Big Data Analytics ausbauen.

Technik, Qlitat, Einkauf, Logistik
und Digitalisierung verantwortlich.

letzt verdoppelte er in Bulgarien in
gleicher Funktion den Marktanteil.

SCHULMEISTER

technik&IT

Schulmeister Technik & IT konzentriert sich auf die Vermittlung von Positionen in der Technik, in F&E und Schnittstellen zur Wirtschaft. Unser Auftraggeber ist ein innovatives Maschinenbau-Unternehmen und zur Verstarkung
des Teams in Oberdsterreich suchen wir einen

EXPERTEN DER OBERFLACHENTECHNIK (M/W)

Gesucht wird ein/e erfahrene/r Oberflachentechniker/in mit Erfahrung in Planung und Neu-/Umbau von Lackieranlagen.

Ihre Aufgaben im Detail

Sie planen neue und bauen existierende Lackieranlagen um und verantworten hierbei den Gesamtprozess (von der Abklarung der kundenspezifischen Anforderungen bis hin zur Errichtung und Inbetriebnahme). Sie agieren
im Konzern als Dreh- und Angelpunkt fiir Oberflachenthemen, stehen mit Ihrem Fachwissen den verschiedenen Abteilungen beratend zur Seite, auditieren Lackierprozesse sowie Lieferanten und erstellen gruppenweite
Werksnormen. AuBBerdem entwickeln Sie die Oberflachentechnologie stetig weiter, u.a. durch das Suchen und Testen von neuen Beschichtungsprozessen.

Ihr Profil
Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Oberflachentechnik, Verfahrenstechnik oder Anlagenbau. Neben mehrjahriger Berufserfahrung bringen Sie auch Erfahrung als Projektleiter/in mit. Eine ausgepréagte Team-
und Kommunikationsfahigkeit zeichnen Sie ebenso aus wie eine strukturierte und eigenstandige Arbeitsweise. Internationale Reisebereitschaft (ca. 40%) sowie gute Englischkenntnisse runden lhr Profil ab.

Das Angebot

Geboten werden eine leistungsgerechte Entlohnung und freiwillige Sozialleistungen. Das Arbeitsumfeld zeichnet sich durch kurze Entscheidungswege, flexible Arbeitszeiten und individuelle Gestaltungsfreirdume aus. Eine
ausfihrliche Einschulung und laufende Weiterbildung sowie Entwicklungsmdglichkeiten sind selbstverstandlich. Es erwartet Sie abhangig von Ihrer Qualifikation und Ihrer Berufserfahrung ein Bruttojahresgehalt zwischen
€ 85.000,- und € 105.000,-.

Kontakt
Bitte senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen am besten per Mail mit dem Kennwort GM-PKP-WKZ-01-PR an technikwien(dschulmeister-consulting.com.

Schulmeister Management Consulting Technik GmbH
° Wachtergasse 1, Top 102 | 1010 Wien | Tel. 01 58 73 503, Fax: -19
Member of alms technikwien@schulmeister-consulting.com | www.schulmeister-consulting.com

DIE KOMBI MACHT'’S

STUDIUM UND
JOB AUS
EINER HAND!?

DIGITALES TRANSPORT- & LOGISTIK-MANAGEMENT
(BERUFSBEGLEITENDER MASTER)

Women Leaders_hip Forum

Da bin ich mir sicher.

© Katharina Schiffl

FRAU.MACHT.NNOVATION

WOMEN LEADERSHIP IN AN INNOVATION DRIVEN SOCIETY
The value of women leadership in times of fransformation, disruption and
artificial intelligence

INNOVATION NEEDS LEADERSHIP How to innovate leadership
OPEN MINDED LEADERSHIP Ein Weg zu herausragender FUhrung

FUTURE FEMALE LEADERS Parallel Session: Founders, Entrepreneurs & Influ-
encer / Corporate Leaders

ENERGY TALK How to work and balance today’s challenges in business

Silvia Angelo — OBB Infra | Monica Carcé — UNIDO | H.R.H. Princess Abze
Djigma - MAMA-light Initiative | Kasia Greco — FidWW | Ulrike Huemer — Stadt
Wien | Natascha Kantaver-Gansch — Al | Mariana Karepova — Osterr. Patent-
amt | Monika Poeckh-Racek — ADMIRAL | Val Racheeva — Female Founders
Book | Manuela Raith - IST Austria | Manon Raschke — Swarovski | Patricia
Ricci - Villa Natura | Ronald Thoma — ARGO | Maria Zesch — T-Mobile | u.v.m.

Wussten Sie, dass ...

.. Siein unserem neuen ,,ALPHA Retail
Network" Job und Studium ideal
kombinieren konnen?

... aufinsgesamt 16.000 m2 an unserem
\ \ Standort Eberstalzell eines der
groRten Innovationszentren zum
Thema Handel entsteht?

Zeit und Ort
Dienstag, 18. September 2018, 11-18 Uhr
Novomatic Forum, FriedrichstraBe 7, 1010 Wien

Dabeisein zahltsichaus-

jetzt bewerben

karriere.hofer.at

Anmeldung

Bitte senden Sie lhre Kontaktdaten (Name, Posi-
tion, Firma, Telefonnummer und E-Mail-Adresse)
an karriere@diepresse.com (*begrenzte Platze).

.. wir mit ALPHA Bildung, Forschung
und Wirtschaft vereinen?
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